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EDITAL N° 001/2026

PROCESSO SELETIVO UNIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA DE ESTAGIARIOS DE GRADUACAO DO PODER JUDICIARIO DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

(AREAS DIVERSAS)

A Comissao Permanente de Selecao de Estagiarios de Graduac¢ao do Poder Judiciario do
Estado do Rio Grande do Norte, designada pela Portaria n® 41/2026 — ESMARN, no uso de
suas atribui¢des, torna publica a abertura de processo seletivo unificado para formacao de
cadastro de reserva e eventual preenchimento de vagas de estagio remunerado de graduagdo,
com jornada de 20 (vinte) horas semanais, no ambito das unidades do 1° e 2° grau do Poder
Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte, observadas a Lei n°® 11.788/2008, a Resolucao
n°®10/2017-TJRN, a Portaria n® 1.804, de 24 de outubro de 2025, com as alteragdes posteriores,
a Portaria n® 161/2024 exclusivamente quanto a jornada, bolsa e auxilio-transporte, as normas
do Conselho Nacional de Justica (CNJ) aplicéveis e as demais disposi¢des deste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo regido por este edital sera coordenado pela Escola da Magistratura
do Estado do Rio Grande do Norte — Esmarn, por intermédio da Comissdo Permanente de
Selecdo de Estagiarios de Graduagdo, composta pelos seguintes membros:

I - Sara Maria de Andrade Silva (presidente);

IT - Alexandre Magno Lopes Rodrigues (membro);

IIT - Eva Lidia Manigoba De Lima (membro);

IV - Karla Cristiane da Silveira Correa Chaffin (membro);
V - Gabriele Maris Pereira Fenerick (membro).

1.2. A Comissao de Heteroidentificagao do processo seletivo serd composta pelas seguintes
integrantes:

I - Sara Maria de Andrade Silva (presidente);
IT - Eva Lidia Manigoba De Lima (membro);
III - Karla Cristiane da Silveira Correa Chaffin (membro).

1.3 A selecdo das pessoas candidatas serd composta por uma Unica etapa, de carater
eliminatdrio e classificatorio, que considerard os desempenhos alusivos ao Coeficiente de
Rendimento Global (CRG) ou indice equivalente do(a) estudante no curso, o Conceito
Preliminar de Curso (CPC) disponivel na Plataforma e-MEC e o Indice Geral de Cursos (IGC),
também disponivel na Plataforma e-MEC.
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1.4. A inscrigdo da pessoa candidata implicara concordancia plena com os termos deste edital
e eventuais alteracdes da legislacdo vigente.

1.5. O processo seletivo terd validade de um ano, contado a partir da data da homologagao
do resultado, prorrogavel por igual periodo, a critério da Presidéncia do Tribunal de Justica
do Rio Grande do Norte (TJRN), desde que comprovado o vinculo do estudante com a
entidade de ensino, nos termos dos arts. 5° ¢ 15 da Resolucao n°® 10/2017-TJRN, de 22 de
fevereiro de 2017.

2. DAS VAGAS

2.1. O processo seletivo destina-se a formagao de cadastro de reserva para ocupagdo de vagas
de estagio de graduagdo, a serem exercidas nas unidades judiciais ou administrativas do TJIRN,
desde que dentro do prazo de validade do processo seletivo.

2.2. Para fins de planejamento administrativo, o processo seletivo observard o quantitativo
atual de 322 (trezentas e vinte e duas) vagas de estdgio de graduacdo, nos termos da Portaria
n® 1.804/2025 e de suas alteracdes posteriores, considerada a versdao consolidada de
15/05/2026, com 1 (uma) vaga de graduacdo para Area Judicial — 1° grau (Gabinetes de
Magistrados), 124 (cento e vinte e quatro) vagas para Secretarias do 1° grau e 197 (cento
e noventa e sete) vagas para as demais unidades administrativas do TJRN.

2.3. O cadastro de reserva sera formado no limite de até¢ 10 (dez) pessoas candidatas por vaga
existente, totalizando, para fins de planejamento, até 3.220 (trés mil duzentos e vinte) pessoas
classificadas, sem prejuizo de ajuste por comarca, area, necessidade institucional ou exaustio
de lista, nos termos dos quadros abaixo:

DIREGAO DA ESMARN (ESMARN-DIR)

Vagas Cadastro
Comarca ou grupo Area ~
graduacio reserva 10x
Angicos Direito / Area Judicial 1 10
Natal Direito / Area Judicial 79 790
Mossoro Direito / Area Judicial 14 140
Parnamirim Direito / Area Judicial 7 70
Apodi Direito / Area Judicial 1 10
Areia Branca Direito / Area Judicial 1 10
Assu Direito / Area Judicial 2 20
Baratina Direito / Area Judicial 1 10
Caico Direito / Area Judicial 2 20
Canguaretama Direito / Area Judicial 1 10
Ceara-Mirim Direito / Area Judicial 2 20
Currais Novos Direito / Area Judicial 1 10
Extremoz Direito / Area Judicial 1 10
Goianinha Direito / Area Judicial 1 10
Joao Camara Direito / Area Judicial 1 10
Macaiba Direito / Area Judicial 2 20
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Vagas Cadastro
Comarca ou grupo Area ~
graduacio reserva 10x
Macau Direito / Area Judicial 1 10
Nisia Floresta Direito / Area Judicial 1 10
Nova Cruz Direito / Area Judicial 1 10
Pau dos Ferros Direito / Area Judicial 2 20
Santa Cruz Direito / Area Judicial 1 10
Sao Gongalo do Amarante Direito / Area Judicial 2 20
Derpa1§ upldades nao Areas dlversa§ / atividade- 197 1.970
territorializadas meio
TOTAL 322 3.220
. Percentual/quantitativo de Cadastro de reserva
Categoria A e .
referéncia estimado
Ampla concorréncia 193 vagas de referéncia 1.930
Pessoas negras 30% - 97 vagas de referéncia 970
Pessoas com deficiéncia 10% - 32 vagas de referéncia 320
Total 322 vagas 3.220

2.3.1. As 125 (cento e vinte e cinco) vagas vinculadas a unidades judiciais territorializadas
serdo organizadas por comarca e area, especialmente para a area Direito/Area Judicial.

2.3.2. As 197 (cento e noventa e sete) vagas relativas a demais unidades e atividade-meio
comporao Cadastro de Reserva Multidisciplinar, organizado por area de formagao, comarca e
por regido de interesse, sem fixacao prévia de quantitativo por unidade administrativa ou por
curso.

2.4. As areas de candidatura serdo:

I - Direito;

II - Psicologia;

III - Servigo Social;

IV - Pedagogia;

V - Administragao;

VI - Contabilidade;

VII - Tecnologia da Informagao - TI;
VIII - Estatistica.

2.5. A pessoa candidata podera se habilitar em mais de uma comarca e em mais de uma area,
desde que, para areas distintas, possua vinculo académico ativo no curso correspondente a
cada area pretendida, na instituicdo e no campus ou unidade informados no formulario de
inscricao.

2.5.1. Para as vagas de atividade-meio, a pessoa candidata devera escolher area de formagao,
comarca e regido de interesse, podendo declarar, se desejar, disponibilidade para convocagao
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em outras regioes, garantido o direito de declinar da convocacao excepcional sem perda da
classificacdo na lista originalmente escolhida.

2.5.2. O cadastro de reserva multidisciplinar da atividade-meio observara o limite global de
até 1.970 (mil novecentos e setenta) pessoas classificadas, correspondente a 10 (dez) pessoas
classificadas para cada uma das 197 (cento e noventa e sete) vagas de referéncia, com
formagdo de listas por area/comarca/regido e aproveitamento conforme necessidade
administrativa e compatibilidade entre curso, unidade demandante e plano de atividades.

2.6. Havendo mais de uma inscricdo da mesma pessoa candidata para a mesma comarca € a
mesma area, sera considerada valida apenas a inscricdo mais recente, ficando
automaticamente substituidas as inscri¢des anteriores.

2.7. As vagas ora oferecidas se referem ao estagio ndo obrigatério, definido no § 3° do art. 2°
da Resolugdo n° 10/2017-TJRN, de 22 de fevereiro de 2017.

2.8. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% das vagas oferecidas,
observando-se a compatibilidade entre a deficiéncia e o plano de atividades de estagio a ser
realizado, bem como 30% para pessoas negras (pretas ou pardas), em conformidade com a
Portaria n® 214, de 25 de fevereiro de 2022, o art. 31, § 2°, da Resolugao n°® 10/2017-TJRN,
de 22 de fevereiro de 2017.

2.9. As pessoas que se candidatarem como negras (pretas ou pardas) deverdo apresentar
autodeclaragdo (Anexo II), conforme o quesito de cor ou raga utilizado pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

2.9.1 A pessoa candidata que optar pela autodeclaracdo (item 2.9) devera assinalar uma das
opgoes [( ) preto ou () pardo] no Anexo II, sob pena de concorrer apenas as vagas destinadas
a ampla concorréncia.

2.9.2 As pessoas descritas no item 2.9 deverdo anexar aos documentos de inscri¢do 01 (uma)
foto colorida, datada e recente (emitida ha, no méximo, 1 ano), nitida, em formato PDF. A
fotografia a ser encaminhada pode ser feita por aparelho celular com boa resolucdo e deve
seguir as seguintes orientacdes: ambiente com boa iluminag¢do em luz branca, cabelo solto,
sem aderegos e com destaque do rosto ao ombro.

2.9.3 Nao sera conhecida a solicitagdo de pessoa candidata que enviar imagem ilegivel da foto
e documentacao indicada no item 2.9.

2.10. A pessoa candidata autodeclarada negra (preta ou parda) concorrerd concomitantemente
as vagas reservadas para esse fim, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com
a sua classificacdo na sele¢ao (Resolugao CNJ n° 203, de 23 de junho de 2015).

2.11. As candidaturas de pessoas com deficiéncia deverdo apresentar, no ato da inscricio,
laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID), conforme
previsao disposta no art. 4° e seus incisos do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e
suas alteragoes.

2.11.1 A critério da Comissao, os(as) inscritos(as) no segmento de pessoas com deficiéncia
poderao ser convocados(as) para pericia médica do TJRN.
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3. DOS REQUISITOS PARA O EXERCICIO DO ESTAGIO

3.1. Constituem requisitos para o exercicio do estagio de graduagao:

a) estar regularmente matriculado(a) em curso de graduagdo nas areas objeto do certame, em
instituicdo de ensino superior regularmente credenciada no Ministério da Educagdao (MEC),
nos termos do art. 4° da Resolucao n® 10/2017-TJRN, de 22 de fevereiro de 2017,

b) estar cursando do 2° ao 6° periodo, para cursos com duracao regular de 4 (quatro) anos;
¢) estar cursando do 3° ao 8° periodo, para cursos com duracao regular de 5 (cinco) anos;

d) estar cursando do 2° ao 4° periodo, para curso com duragdo regular de 2 (dois) a 3 (trés)
anos;

) nao possuir vinculo profissional, ou de estagio, com advogado ou sociedade de advogados,
consoante disposi¢ao contida no inciso I do art. 13 da Resolugao n® 10/2017-TJRN, de 22 de
fevereiro de 2017;

f) ndo ter outro vinculo de estidgio judicial com qualquer 6rgdo do Poder Judicidrio ou
Ministério Publico, estadual ou federal;

g) ndo ser policial civil ou militar, consoante disposi¢do contida no inciso I do art. 14 da
Resolugdo n® 10/2017-TJRN, de 22 de fevereiro de 2017,

h) nao ser titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, consoante
disposi¢ao contida no inciso II do art. 14 da Resolugdo n° 10/2017-TJRN, de 22 de fevereiro
de 2017;

1) ndo ser ocupante de cargo integrante dos quadros de pessoal do Poder Judicidrio do Estado
do Rio Grande do Norte, consoante disposicao contida no inciso III do art. 14 da Resolugao
n° 10/2017-TJRN, de 22 de fevereiro de 2017;

j) ndo ter realizado, durante o periodo de dois anos, estdgio de graduagdao no TJRN.

3.2. E vedada a contratacio de estagiario para atuar como supervisionado de magistrado ou
servidor investido em cargo de direcdo ou de assessoramento que lhe seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, consoante
disposi¢do contida no § 1° do art. 14 da Resolug¢dao n° 10/2017-TJRN, de 22 de fevereiro de
2017.

4. DA JORNADA, DA BOLSA-AUXILIO E DO AUXILIO-TRANSPORTE

4.1. A jornada de estagio ¢ de 4 (quatro) horas didrias, totalizando 20 (vinte) horas semanais
presenciais.

4.1.1 A jornada diaria sera distribuida de forma compativel com o horario escolar do(a)
estudante e com a necessidade da unidade, exercida, preferencialmente, no periodo das 8h as
12h ou das 13h as 17h.
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4.1.2 A carga horaria sera reduzida pela metade nos periodos de avaliacao de aprendizagem,
mediante declara¢do da instituicdo de ensino para o supervisor com antecedéncia de trés a
cinco dias.

4.2. O estagiario recebera, a titulo de bolsa mensal de estagio, pela jornada semanal de 20
horas, o valor de R$1.315,00 (mil trezentos e quinze reais), de acordo com o inciso II do art.
1° da Portaria n® 161, de 21 de fevereiro de 2024, alterada pela Portaria n® 824/2024.

4.3. O estagiario recebera, ainda, auxilio-transporte, atualmente no valor de R$ 170,00 (cento
e setenta reais) por més, de acordo com o paragrafo unico do art. 1° da Portarian® 161, de 21
de fevereiro de 2024, alterada pela Portaria n® 824/2024.

4.4. O pagamento da bolsa-auxilio serd feito até o 10° dia do més subsequente ao més de
referéncia.

5. DA DURACAO DO ESTAGIO

5.1. O estagio terd dura¢do de um ano, prorrogavel por igual periodo, desde que comprovado
o vinculo com a entidade de ensino, nos termos dos arts. 5° ¢ 15 da Resolugdo n°® 10/2017-
TJIRN, de 22 de fevereiro de 2017.

5.2. Nos termos do art. 5°, caput, § 1°, da Resolugdo n° 10/2017-TJRN, de 22 de fevereiro de
2017, a duragao do estagio ndo podera exceder dois anos, exceto no concernente as pessoas
com deficiéncia, que poderdo exercer o estagio até¢ a conclusdo do curso, respeitando-se o
encerramento do calendario académico.

6. DAS INSCRICOES

6.1. A inscri¢do da pessoa candidata implicard o conhecimento das disposi¢des deste edital.

6.2. As inscricdes serdo gratuitas e ocorrerdo no periodo de 21/05 a 03/06/2026, por
intermédio de formulario eletronico disponivel no seguinte enderego:

https://forms.gle/XzUPLJeigAZV1Si59

6.3. No formulario eletronico, a pessoa candidata devera informar dados pessoais, comarca e
regido de interesse, area de candidatura, modalidade de concorréncia, curso, instituicao de
ensino, campus ou unidade da IES, cdédigo da IES no e-MEC, CRG, CPC e IGC.

6.3.1. Antes de finalizar a inscri¢@o, a pessoa candidata podera optar pelo envio do formulario
ao endereco da conta google na qual efetuou login para envio dos documentos exigidos, sendo
esse seu comprovante de inscri¢ao.

6.4. A pessoa candidata devera anexar, obrigatoriamente no ato da inscri¢ao, um unico arquivo
em formato PDF, limitado a 1 MB, legivel e organizado na seguinte ordem:

I - documento de identificag@o pessoal (frente e verso);
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II - histérico académico atualizado até o semestre 2025.2, com Coeficiente de Rendimento
Global (CRG) ou indice equivalente em sua Institui¢do de Ensino Superior;

III - declaragao de vinculo académico ativo no semestre 2026.1;

IV - autodeclaragdo de pessoa negra, devidamente preenchida e assinada, e fotografia, se optar
por concorrer nesta condi¢dao (Anexo I1);

V - declaracao de pessoa com deficiéncia, devidamente preenchida e assinada, e laudo médico,
se optar por concorrer nesta condi¢ao (Anexo III).

6.5. Nao sera admitida complementagao documental apds o encerramento do prazo de
inscrigdes, sem prejuizo da possibilidade de a Comissao solicitar esclarecimentos estritamente
necessarios a verificagdo de documentos tempestivamente enviados.

6.6. Poderdao ensejar o indeferimento da inscrigdo: a auséncia de documento obrigatério, a
ilegibilidade que impossibilite sua verificacdo, documentos protegidos por senha ou
compactados ou a incompatibilidade entre a documentacao e a opgao de inscrigdo.

6.7. As declaragoes contidas nos Anexos Il e/ou III poderao ser assinadas manualmente ou
mediante certificado digital, ndo sendo admitida a assinatura digitalizada.

6.8. Serdo considerados documentos de identificacdo pessoal:

a) Carteira de Identidade (RG com até 10 anos de expedigdo);
b) Carteira de Identidade Nacional;

c¢) Carteira Nacional de Habilitagao;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

e) Certificado de Alistamento Militar; e

f) Passaporte.

6.9. Os documentos que forem encaminhados fora do prazo ndo serdao considerados para fins
de inscrigao.

6.10. As declaracdes apresentadas nos Anexos II e III, bem como a documentacdo enviada,
serdo de inteira responsabilidade da pessoa candidata, que responderd, inclusive, penalmente,
por qualquer falsidade, nos termos dos arts. 299 e 304 do Codigo Penal.

6.11. A lista preliminar dos inscritos sera divulgada no Didrio da Justica Eletronico (DJe) e
no site da Esmarn, até o dia 24/06/2026.

7. DA SELECAO
7.1. Etapa Unica — Desempenho Discente

7.1.1 A selecdo das pessoas candidatas inscritas serd realizada em etapa Unica, de carater
eliminatdrio e classificatorio, mediante calculo da pontuagdo final, em ordem decrescente, de
acordo com a seguinte formula:
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R =0,75 CRG + 0,25 (CPC + IGC), sendo:

R = Resultado da Pontuagdo, até a segunda casa decimal.
CRG = Coeficiente de Rendimento Global do estudante no cursoacumulado até2025.2
CPC = Conceito Preliminar de Curso

IGC = Indice Geral de Cursos

7.1.2 Para efeito de aplicag@o do célculo da formula citada no subitem 7.1.1, sera considerada
uma escala de graduacgdo de 0 (zero) a 10 (dez) para o CRG, com até 2 (duas) casas decimais,
e de 0 (zero) a 5 (cinco) para os indicadores CPC e IGC.

7.1.3 Caso a instituicdo de ensino adote escala de graduacdo do coeficiente de rendimento
global (CRG) do(a)estudante diferente do disposto no subitem 7.1.1, sera efetuada, pela
Comissdo, a devida conversdo para a escala de 0 (zero) a 10 (dez).

7.1.4 Serdo considerados o CPC e o IGC divulgados na pagina eletronica emec.mec.gov.br
na data de publicacao deste edital.

7.1.5 Caso o CPC e/ou o IGC nao estejam disponiveis na pagina eletronica do e-MEC na data
de publicagdo deste edital, sera atribuido valor 0 (zero) ao respectivo indicador, para fins de
aplicagdo da formula de classificag@o, nos termos da Resolu¢ao n® 10/2017-TJRN.

7.1.6 A etapa unica tera nota maxima de 10,0 (dez) pontos, considerando-se classificado(a) a
pessoa candidata que alcangar nota minima de 7,0 (sete) pontos.

7.2. Os dados de CRG, CPC, IGC, cédigo da IES, campus ou unidade da IES e curso
informado serdo submetidos a verificagdo da Comissao, com base em espelho atualizado da
plataforma e-MEC, para reduzir inconsisténcias materiais e conferir rastreabilidade aos
calculos.

7.2.1. A verificagdo devera considerar a correspondéncia entre instituicdo, codigo da IES,
campus ou unidade, curso e area de candidatura, especialmente quando a institui¢do possuir
mais de uma unidade ou campus em sua area de abrangéncia.

7.3. Caso haja divergéncia entre o dado declarado pela pessoa candidata e o dado constante
da base oficial espelhada, a Comissao efetuara a corre¢do do dado para fins de classificagao,
registrando a ocorréncia no relatorio de verificagdo da inscricao.

7.4. Para fins de classificagdo, s6 serdo conferidas as documentacdes dos candidatos que
obtiverem as maiores notas até¢ o namero previsto para o cadastro de reserva.

7.5. As pessoas candidatas serdo classificadas em ordem decrescente da média final obtida.
Em caso de empate, serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios:

a) maior CRG;
b) maior idade;

¢) maior periodo integralizado no curso;
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8. DA HETEROIDENTIFICACAO

8.1. O procedimento de heteroidentificagcdo ocorrerd em 02 (duas) etapas:

I) a primeira etapa serd realizada a partir das fotos enviadas pelas pessoas candidatas no
momento do requerimento de que trata o item 2.9.2.

IT) a lista nominal das pessoas candidatas cuja autodeclaracao for confirmada na primeira
etapa (fotografias) sera publicada por Edital, no DJe e no site da Esmarn, até o dia 29/07/2026.

IIT) apenas as pessoas candidatas cuja autodeclaragdao nao for confirmada, apos verificagao na
primeira etapa, serao convocados(as) para a segunda fase, para averiguacao de forma remota
(videoconferéncia), mediante publicagdo de Edital de Convocacdo no DJe, em 29/07/2026,
devendo participar da sessdo de averiguacao, via plataforma 7eams, em data e horario definido
por edital e observar as demais orientagdes a serem divulgadas na referida publicacio.

8.2. Sera considerada inapta no procedimento de heteroidentificagdo a pessoa candidata:

I) cuja autodeclaragdo ndo seja confirmada pela maioria dos membros da banca de
heteroidentificacao;

IT) que ndo comparecer na data e horario da 2* fase do procedimento de heteroidentificagao.

8.3. O procedimento de heteroidentificacdo (segunda fase) sera gravado, podendo a gravagao
ser utilizada na analise de eventuais recursos interpostos pelas pessoas candidatas.

8.4. A pessoa candidata cuja autodeclaracao racial ndo seja confirmada no procedimento de
heteroidentificacdo passara a concorrer apenas pela ampla concorréncia.
8.5. As pessoas candidatas que ndo tiverem a validagdo da condigdo de pessoa com

deficiéncia, nos termos do Anexo III, passardo a concorrer as vagas destinadas a ampla
concorréncia.

9. DO RECURSO

9.1. Sera facultada a interposi¢do de recurso contra a divulgacdo do resultado da lista
preliminar dos candidatos inscritos, da lista preliminar da Banca de Heteroidentificagdo, da
validacdo da condicdo de pessoa com deficiéncia e da classificacdo final preliminar, nos
prazos previstos no cronograma, mediante o enderego eletronico sec@esmarn.tjrn.jus.br,
segundo modelo constante no Anexo IV.

9.2. O recurso devera ser fundamentado, sendo vedada a juntada extemporanea de documento
obrigatorio que deveria ter acompanhado o ato da inscrigao.
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10. DA CONVOCACAO E DO APROVEITAMENTO

10.1. A convocagdo obedecerd a ordem de classificagdo, a comarca/regido, a area de
candidatura, a existéncia de vaga, a necessidade da unidade demandante e a observancia das
listas de acdes afirmativas.

10.1.1. Para a atividade-meio, a convocagao obedecera a lista da area de formacdo ¢ da
comarca/regido de interesse, observada a compatibilidade entre a formagao académica, o local
de exercicio e o plano de atividades da unidade demandante.

10.2. A critério do TIRN, pessoas classificadas em comarcas de uma mesma regiao do Estado
do Rio Grande do Norte poderdo, excepcionalmente, ser convocadas para comarcas
circunvizinhas, garantido o direito de declinar da convocagdo excepcional e permanecer na
lista de classificados da comarca para a qual se inscreveram, sem prejuizo de sua ordem
original.

10.2.1 A convocagdo prevista no item 10.2 ndo configura remanejamento posterior entre
unidades, dada a vedagdo de cessdo temporaria, remanejamento ou transferéncia ndo previstas
em norma especifica estabelecida pela Portaria n® 1.804/2025.

10.2.2. Nas listas de atividade-meio, o TIRN podera convocar classificados(as) para outra
regido de interesse, quando houver necessidade administrativa e compatibilidade da 4rea,
garantido o direito de declinio, sem prejuizo da permanéncia na lista da regido originalmente
escolhida.

10.3. O ndo comparecimento, a desisténcia formal, a auséncia de comprovagao de requisito
ou a incompatibilidade de horérios autorizardo a convocacdo de pessoas classificadas na
ordem subsequente.

11. DA CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO

11.1 A aprovagdo no processo seletivo nao gera direito adquirido a celebracao do termo de
compromisso, a ser elaborado pela Secretaria de Gestdo de Pessoas do TJRN. Para fins de
convocacao, sera observada a classificacao final e o prazo de validade do processo seletivo.

11.2  Conforme o art. 9°, paragrafo Unico, da Portaria n® 751/2017-TJRN, de 2 de maio de
2017, a atualizagdo do endereco eletronico e do telefone para contato, assim como o
acompanhamento das convocagdes, serdo de inteira responsabilidade das pessoas candidatas.

11.3  As pessoas candidatas convocadas, observadas a disponibilidade de vagas e a ordem
de classificacdo, serdo chamadas para celebracdo do termo de compromisso. O ndo
comparecimento no prazo indicado ou a auséncia de comprovacdo dos requisitos sera
considerado desisténcia da convocacdo, autorizando-se a chamada da pessoa candidata
subsequente, sem prejuizo da permanéncia na lista quando o edital expressamente admitir o
declinio.
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12. DA FUNCAO

12.1 Aspessoas candidatas aprovadas e convocadas exercerao suas atribui¢des em unidades
judiciais ou administrativas do TJRN, mediante supervisao.

12.2  Ao(A) estagiario(a) serdo designadas fun¢des compativeis com o aprendizado.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 O estagio ndo gera vinculo empregaticio ou estatutario com o TJRN.

13.2  E de inteira responsabilidade da pessoa candidata acompanhar todos os atos, editais e
comunicados referentes ao processo seletivo objeto deste edital, no DJe e no site da Esmarn.

13.3  As ocorréncias nao previstas neste edital, bem como os casos omissos ou duvidosos,
serdo resolvidas, em carater irrecorrivel, pela Comissdo responsavel pelo presente processo
seletivo.

Natal/RN, 20 de maio de 2026.

Sara Maria de Andrade Silva (presidente);
Alexandre Magno Lopes Rodrigues (membro);
Eva Lidia Manigoba De Lima (membro);
Karla Cristiane da Silveira Correa Chaffin (membro);
Gabriele Maris Pereira Fenerick (membro)
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ANEXO 1

CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

ATIVIDADE

PERIODO / DATA

Publicagdo do Edital

20/05/2026 (quarta-feira)

Periodo de Inscrigoes

21/05/2026 (quinta-feira) a
03/06/2026 (quarta-feira)

Divulgagao da Lista Preliminar de Inscritos

08/06/2026 (segunda-feira) a
24/06/2026 (quarta-feira)

Prazo para Interposi¢cdo de Recurso a Lista Preliminar
de Inscritos

25/06/2026 (quinta-feira) a
26/06/2026 (sexta-feira)

Divulgacdo de Lista de Inscritos, apos Analise dos
Recursos a Lista Preliminar

06/07/2026 (segunda-feira) a
07/07/2026 (terca-feira)

Processamento dos Dados  Académicos e

Classificac¢do Preliminar Interna

08/07/2026 (quarta-feira) a
20/07/2026 (segunda-feira)

Heteroidentificagao (1* Etapa)

21/07/2026 (terca-feira) a
28/07/2026 (terga-feira)

Divulgagdo da Lista com a Relacdo Nominal dos
Candidatos cuja Autodeclaracdo for confirmada na
Primeira Fase (fotografias) e Convocag¢do dos Nao
Confirmados para a Segunda Fase (videoconferéncia)

29/07/2026 (quarta-feira)

Heteroidentificagao (2* Etapa)

30/07/2026 (quinta-feira) a
03/08/2026 (segunda-feira)

Resultado Preliminar da Banca de Heteroidentificagao

04/08/2026 (terca-feira)

Prazo para Interposi¢ao de Recurso contra o Resultado
Preliminar da Banca de Heteroidentificagao

05/08/2026 (quarta-feira) a
06/08/2026 (quinta-feira)

Divulgagdo da Classificagdo Preliminar por Regido,
Comarca e Area

12/08/2026 (quarta-feira)

Recurso contra Classificagao Preliminar

13/08/2026 (quinta-feira) a
14/08/2026 (sexta-feira)

Analise dos Recursos de Classificacao

17/08/2026 (segunda-feira) a
18/08/2026 (terca-feira)

Publicacdo do Resultado Final Definitivo

19/08/2026 (quarta-feira)

OBSERVACOES: Todas as datas foram fixadas em dias (teis, excluidos finais de semana e os feriados/pontos facultativos
previstos na Portaria Conjunta n® 02/2026 do TJRN no periodo descrito no cronograma: 04/06 — Corpus Christi (feriado); 05/06 —

Corpus Christi (ponto facultativo); e 29/06 — Dia de Sado Pedro (feriado).
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ANEXO II
MODELO DE AUTODECLARACAO

(Nos termos do Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Codigo Penal —
Falsidade ideoldgica, Art. 299).

[Candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as) ou pardos(as)]

Eu

abaixo assinado(a), de nacionalidade

nascido(a) em

no municipio de

Estado/UF

Filiacao

Residente a

Bairro

Cidade/UF

CPF n°

declaro, sob as penas da lei, que sou ( ) preto/a ( ) pardo/a. Estou ciente de que, em caso
de falsidade ideologica, ficarei sujeito(a) as sancdes prescritas no Codigo Penal e as demais
cominagdes legais aplicaveis.

, de de 2026.

Assinatura do(a) declarante
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ANEXO III
MODELO DE AUTODECLARACAO

(Nos termos do Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Codigo Penal —
Falsidade ideoldgica, Art. 299)

(Candidatos(as) com Deficiéncia)

Eu

abaixo assinado(a), de nacionalidade

nascido(a) em

no municipio de

Estado/UF

Filiacao

Residente a

Bairro

Cidade/UF

CPF n°

declaro que, conforme CID n°

, constante no laudo médico em anexo, possuo
a(s) seguinte(s) deficiéncia(s):

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideologica, ficarei sujeito(a) as san¢des prescritas
no Codigo Penal e as demais cominagdes legais aplicaveis.

R de de 2026.

Assinatura do(a) declarante
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ANEXO IV
MODELO DE RECURSO

Eu, portador(a)
do CPF n° venho interpor recurso contra resultado preliminar de processo
seletivo para formagdo de cadastro de reserva e eventual preenchimento de vagas de estagio
remunerado de graduagdo em no ambito do Tribunal de
Justica do Rio Grande do Norte, nos seguintes termos (justificativa do/a candidato/a):

OBS.: Se necessario anexe documentos, referéncias e/ou outras fontes externas,
listando-as abaixo:

Nestes termos, peco deferimento.

, de de 2026.

Assinatura da pessoa candidata
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