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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Plantao Judiciério - Mesorregido L este Civel

Processo: 0808161-68.2025.8.20.5300

AUTOR: SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA DO ESTADO DO RIO GRANDE
DO NORTE

REU: ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE (IPERN)

DECISAO

Trata-se de AcZo Civil Coletiva proposta pelo SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRACAO DIRETA
DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE em face do ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE edo INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE — IPERN, visando o pagamento integral e
tempestivo do 13° salério de 2025 aos servidores representados, bem como a corre¢éo monetéria em caso de atraso.

I. BREVE SINTESE DOSFATOSE DO PEDIDO

O Sindicato autor, representando servidores publicos (ativos, aposentados e pensionistas) da Administracdo Direta do Poder
Executivo do Estado do Rio Grande do Norte, alega que seus representados tém o direito constitucional e legal de receber 0 13°
salério até o ultimo dia do més de dezembro. Contudo, os réus anunciaram que ndo efetuardo o pagamento integral do 13° salario
de 2025 no prazo legal, comunicando que so pretendem fazé-lo integralmente em 10 de janeiro de 2026. Tal medida, segundo o
autor, afronta dispositivos da Constitui¢do Federal, da Constituicdo Estadual e daLei Complementar Estadual n® 122/94, além de
precedentes do Supremo Tribunal Federal e do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte.

Em virtude desses fatos, o Sindicato requer a concessdo de tutela de urgéncia antecipada, em caréter liminar, para que os réus
sejam compelidos a pagar integralmente a gratificagdo natalina/13° sal &rios aos membros da categoria profissional até o Gltimo dia
do més de dezembro de 2025. Postula, ainda, a fixagdo de multa didria de R$ 500,00 (quinhentos reais) por cada substituido, em
caso de descumprimento da ordem judicial, e a expedi¢@o de mandado de intimag&o pessoal as autoridades competentes, sob pena
de crime de desobediéncia. Ao fina, pede a confirmacao da tutela de urgéncia e a condenagdo dos réus nos pedidos formulados,
incluindo diferengas decorrentes de corregdo monetéria, honorérios advocaticios e os beneficios de isengéo de custas e despesas
processuais.

Da Andlise do Pedido de Tutela Provisoria de Urgéncia

Passo ao exame do pedido de tutela provisoria. As Tutelas Provisrias, conforme disciplinadas pel os artigos 294 e seguintes do
Novo Codigo de Processo Civil, podem se fundamentar na urgéncia ou na evidéncia. No presente caso, a tutela buscada pela
demandante funda-se na urgéncia e possui natureza antecipatoria, buscando a garantia do cumprimento de uma obrigacdo legal em
tempo hébil.

O artigo 300 do Cdédigo de Processo Civil estabel ece os requisitos para a concessdo da tutela de urgéncia, quais sjam, a presenca
de elementos que evidenciem a probabilidade do direito e o perigo de dano ou o risco ao resultado Util do processo.
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1. Da Probabilidade do Direito (Fumus Boni luris)

Conforme orientaco especifica e a andlise dos documentos acostados, entendo que o requisito da probabilidade do direito se
encontra robustamente presente. A pretensdo do sindicato requerente encontra amparo em diversas fontes normativas de ata
hierarquia, demonstrando a inquestionavel |egitimidade do direito dos servidores publicos ao recebimento do 13° salério dentro do
prazo legal.

Primeiramente, a Constitui¢do Federal assegura o direito ao 13° salério:

"Art. 7° S8o direitos dos traba hadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de sua condicéo
socia: (...) VIII - décimo terceiro salario com base naremuneraggo integral ou no valor da aposentadoria;”

Este direito, embora inicia mente concebido para trabalhadores urbanos e rurais, é estendido aos servidores publicos por for¢a do:

"Art. 39 (...) 8 3° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 7°, 1V, VII, VIII, IX, XII,
X1, XV, XVI, XVII XV XIEX, XX, XX e XXX, podendo alei estabelecer requisitos diferenciados de
admissdo quando a natureza do cargo o exigir."

A validade da norma estadual que estabel ece a data de pagamento também é inconteste. A Constitui¢do Estadual do Rio Grande
do Norte, em seu artigo 28, § 5°, garante o pagamento dos vencimentos dos servidores publicos estaduais até o Ultimo dia de cada
més, com correcao monetaria em caso de atraso:

"Art. 28. (...) 8 5° Os vencimentos dos servidores publicos estaduais, da administracdo direta, indireta, autérquicae
fundacional sdo pagos até o ultimo dia de cada més, corrigindo-se monetariamente 0s seus valores, se 0 pagamento
se der além desse prazo.”

Adicionamente, aLei Complementar Estadual n® 122/1994, em seu artigo 72, dispde de forma clara e inequivoca que o
pagamento da gratificacdo natalina"é paga no més de dezembro". Esta legislacéo estadual estd em plena sintonia com os preceitos
constitucionais e o entendimento jurisprudencial dominante.

A declaracdo do Secretério Estadual da Fazenda, noticiada amplamente pelaimprensalocal, de que o governo planeja fracionar o
pagamento do 13° salario de 2025, com a segunda parcela sendo quitada apenas em janeiro do ano seguinte, configura uma afronta
direta a esses dispositivos legais e constitucionais. Tal conduta, na andlise suméria deste juizo, demonstra uma probabilidade
significativa de violagdo ao direito fundamental dos servidores ao recebimento integral e tempestivo de sua gratificacéo natalina.

Portanto, diante da clareza dos dispositivos constitucionais e infraconstitucionais, bem como da jurisprudéncia consolidada, a
probabilidade do direito dos servidores ao recebimento do 13° sal&rio integral no més de dezembro de 2025 esta plenamente
demonstrada.

2. Do Perigo de Dano ou Risco ao Resultado Util do Processo (Periculum in Mora)

Igualmente, o requisito do perigo de dano se revela evidente na situacdo apresentada. A proximidade do fim do més de dezembro
e a possibilidade de ndo recebimento do valor do 13° salario pelos servidores ensgjam um perigo de dano iminente e de dificil

reparagéo.
O 13° salario possui natureza estritamente alimentar, conforme reconhecido pela doutrina e jurisprudéncia

A postergagdo do pagamento dessa verba, essencial para a subsisténcia dos trabalhadores e suas familias, ndo apenas configura
uma ilegalidade, mas também agrava significativamente a ja delicada situacéo financeira de muitos servidores. Em um periodo de
festividades e despesas tradicionais de final de ano, a auséncia ou o atraso na quitagdo do 13° salério pode gerar prejuizos
irreparaveis, comprometendo o sustento e a dignidade desses individuos.

O proprio histérico de inadimplemento do Estado do Rio Grande do Norte, mencionado na peti¢ao inicial, indicam uma conduta
de inadimplemento crénico, que impde incertezas aos servidores e agrava o perigo de dano. A mera previsdo de pagamento futuro,
jéilegal por si s, ndo oferece garantia de sua efetivagéo.
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Nesse contexto, o perigo de dano é palpavel e iminente, justificando ainterveng&o judicial para salvaguardar os direitos dos
servidores representados pelo sindicato requerente. A concessao da tutela de urgéncia, portanto, visa a evitar que os associados da
parte autora sejam submetidos a dificuldades financeiras decorrentes do descumprimento de uma obrigagéo legal clarae de
natureza alimentar.

111. DISPOSITIVO

Pelo exposto, e com fundamento no artigo 300 do Cadigo de Processo Civil, DEFIRO o pedido de tutela de urgéncia antecipada,
em caréter liminar, para determinar que o ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE e 0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE — IPERN efetuem o pagamento integral da gratificacdo
natalina/13° salérios de 2025 aos servidores da Administracdo Direta do Poder Executivo do Estado do Rio Grande do Norte,
ativos, aposentados e pensionistas, até o Ultimo dia do més de dezembro de 2025.

Expeca-se mandado de intimagao pessoal a Excelentissima Senhora Governadora do Estado do Rio Grande do Norte e ao Senhor
Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado do Rio Grande do Norte — IPERN, ou seus respectivos
representantes legais, para que tomem ciéncia e cumpram imediatamente a presente decisdo, cientificando-os de que a
desobediénciaimplicaré em responsabilizac&o por improbidade administrativa e/ou penal, nostermos dalei.

Intimem-se.

Cumpra-se com urgéncia.

Natal/RN, 23 de dezembro de 2025.

JUSSIER BARBALHO CAMPOS

Juiz de Direito
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